QUNIFEMM

W CENTRO UNIVERSITARIO DE SETE LAGQAS

EDITAL N° 011/2011

PROCESSO SELETIVO EXTERNO DE PROFESSORES DO CENTRO UNIVERSITARIO DE
SETE LAGOAS - UNIFEMM

Artigo 1° - O Centro Universitario de Sete Lagoas - UNIFEMM, mantido pela Fundagéo
Educacional Monsenhor Messias, com sede na cidade de Sete Lagoas, Minas Gerais, torna
publico que, no periodo de 15 a 22/07/2011, estardo abertas as inscricdes para processo seletivo e
posterior contratagao a partir de agosto de 2011, de professores para os Cursos de Engenharia e
Cursos Superiores em Tecnologia - CST, observadas as condigbes abaixo:

A — CURSO DE ENGENHARIA METALURGICA

ch/total: 70 h

e convergéncia. Sistemas
lineares; Inversdao de matrizes.
Zeros de fungdes: intersecao de

EXIGENCIA
DISCIPLINA CH EMENTA TEMA DA ACADEMICA
SEMA AULA PARA
NAL INSCRICAO
Algarismos e estrutura de Graduagao em
Métodos dados. Programas, modulos de engenharia ou
Numeéricos 04 programas, pacotes de software | Interpolagao | matematica ou fisica.
matematico; numeros Especializagdo em
6° periodo A aproximados: erro, estabilidade area relacionada a

disciplina. Experiéncia
Docente, e desejavel
experiéncia profissional

de frequéncia.

curvas. Interpolagédo. Ajuste de relacionada a disciplina
uma  curva; Métodos de
integracdo
B — CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUGCAO
EXIGENCIA
DISCIPLINA | CH EMENTA TEMA DA ACADEMICA
SEMA AULA PARA
NAL INSCRICAO
Eletrénica Introducéo a chaves eletrénicas, Graduagao em
Industrial 02 circuitos de controle e | Circuitos de engenharia ou
acionamento PWM, UJT, PUT; | Controle e | matematica ou fisica..
5°Ano D Chaves de poténcia, SCR, | acionament Especializagdo em
TRIAC, CMOS, GTO, IGBT; | o e Chaves area relacionada a
Ch/total conversores, estaticos semi e | de Poténcia | disciplina. Experiéncia
70 horas quase ressonantes; inversores Docente, e desejavel

experiéncia profissional
relacionada a disciplina




C — CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUGAO E ENGENHARIA METALURGICA
(5° ano D (Eng.de Producéo) e 6° periodo A (Eng. Metalurgica)

EXIGENCIA
NOME DA CH EMENTA TEMA DA AULA ACADEMICA
DISCIPLINA | SEMA PARA
NAL INSCRIGCAO
Elementos de Introdugéo ao projeto mecénico. | Dimensionamento Graduagao em
Maquinas 06 Fases e fatores de um projeto. | dos principais engenharia.
Revisédo de analise de tensbes e | elementos Especialista em
deformacoes. Consideragdes | mecanicos: eixos, | area relacionada
Ch/total estatisticas. Dimensionamento | parafusos, unides a disciplina.
70 horas dos principais elementos | soldadas, molas, Experiéncia
mecanicos: eixos, parafusos, | mancais de Docente, e
unides soldadas, molas, | rolamento e desejavel
mancais de rolamento e | deslizamento experiéncia
deslizamento, cabos, correias e profissional
correntes, engrenagens, freios e relacionada a
embreagens. disciplina
D — CST — CURSO DE LOGISTICA
EXIGENCIA
NOME DA CH EMENTA TEMA DA AULA ACADEMICA
DISCIPLINA SEMA PARA
NAL INSCRICAO
Introdugdo: Conceitos; nivel
de servico e distribuicio;
canais de distribuicao;
sistemas de  distribuicao;
modais de transporte;
dimensionamento da frota; Especialista
Gerenciamento centros de distribuigdo; | Modais de c/experiéncia
de Transporte e roteirizarao; rastreamento; | transporte e | profissional e/ou
Distribuicao 04 custos de transporte; | sistemas de | docente na area
terceirizagéo. O ciclo do | distribuigdo como da disciplina
4° periodo pedido; tipos de | estratégia
processamentos de pedidos; | logistica.

CH/TOTAL: 80 h

pedido perfeito; faturamento
minimo; regras para liberagéo
de pedidos e de embalagens;
ordenacgéao dos pedidos;
operacionalizacao de
expedicdo; acompanhamento
e conferéncia da expedicao de
sucatas e residuos. Follow-up
de atendimento a carteira de
pedidos. Gestdo das
embalagens, controle e
expedicéo.




Conceito de Logistica. A
evolugcdo da logistica. A
logistica para a Economia e
para as empresas. Sistema
de Geréncia da Informacgao
Logistica. Funcgdes logisticas:

Introdugéo a transporte, estoque, | O conhecimento | Especialista
Logistica armazenagem, preliminar da | c/experiéncia
02 processamento de pedidos, | atividade logistica | profissional e/ou
1° periodo manuseio de materiais, | € seu contexto | docente na area
embalagem, projeto de rede. | com o mercado | da disciplina
CH/TOTAL: 40 h Enfoque sistémico. Logistica | de trabalho
Integrada e Cadeia de
Suprimento. Suprimento
Fisico. Distribuicao Fisica,
Canais de distribuicdo e custo
total. Nivel de servico.
E — CST - CURSO DE GESTAO DA PRODUGAO INDUSTRIAL — 01 turma noturna
EXIGENCIA
NOME DA CH EMENTA TEMA DA AULA ACADEMICA
DISCIPLINA SEMA PARA
NAL INSCRIGCAO
Logistica: origem, evolucao e
missao. Canais de
distribuigao. Sistema
Logistico. Logistica Integrada.
Supply Chain. A importancia
da logistica nas empresas e
organizacgdes atuais.
Tendéncia da logistica.
Atividades basicas e de apoio:
Logistica e transporte, armazenagem, Especialista
Gestao da manuseio de materiais, | Gestao de c/experiéncia
Cadeia de embalagens, gestao de | estoques (tipo, profissional e/ou
Suprimentos 04 estoque (tipo, vantagens e | vantagens e docente na area
desvantagens, politica e | desvantagens, da disciplina
2° periodo diretrizes de controle, custos). | politica e

CH/TOTAL 80 h

Custos de Estoque, Lote
Econbmico de  Compras,
Classificacao ABC.
Gerenciamento da cadeia de
suprimento e o desempenho
competitivo. Localizacdo dos
estoques e definicdo da
politica de transporte mais
adequada; reducao dos custos
de estoque e de transporte.

diretrizes de
controle, custos).

DA INSCRICAO:

Artigo 2° - O regime de contratacado sera regido pela CLT, com remuneragéao inicial no nivel A
constante de tabela de salario docente do Plano de Cargos e Salarios, vigente para 2011.




Paragrafo Unico - Para inscricdo neste processo seletivo, nas disciplinas do Curso em Logistica,
o candidato ndo pode ser integrante do corpo docente da Fundacdo Educacional Monsenhor
Messias;

Artigo 3° -

As inscrigdes para o processo seletivo externo deverdo ser realizadas na Coordenadoria de
Gestao de Pessoas, no horario de 09 as 18 horas, no periodo de 15 a 22/07/2011, através do
preenchimento em duas vias da Ficha de Inscrigdo — anexo |, e do Protocolo de Entrega de
Documentos — Anexo lll, deste edital

Paragrafo Unico - No ato da inscrigdo, os candidatos deverdo apresentar Curriculum Lattes
acompanhado de documentagdo comprobatdria. A documentagcao apresentada pelo candidato e os
anexos | e lll, devidamente preenchidos, dever&o ser acondicionadas em envelope, posteriormente
lacrados e identificados na parte externa com: o nome do candidato, o curso e a disciplina
pleiteada. Os envelopes de inscricdo serdo remetidos a Comissdo Examinadora, mediante recibo,
no dia 22/07/2011, até as 19.00 horas;

DA SELECAO:

Artigo 4° - O processo seletivo constara das seguintes etapas, sendo todas de carater eliminatorio
e classificatorio:

| — Analise do curriculum Lattes

Il — Prova Didatica;

[l — Entrevista

Paragrafo Primeiro — A avaliagédo do curriculo sera feita em acordo com os critérios e pontuagao
constantes no ANEXO Il deste edital, em que serdo considerados, entre outros, os seguintes
elementos:

o Titulagdo académica;

¢ Formacéo na area especifica da disciplina (aderéncia);

¢ Producao técnico-cientifica nos ultimos cinco anos (obrigatéria apresentagdo de copia do

indice ou pagina que comprove a publicagdo no veiculo);
e Tempo de experiéncia docente na area especifica ou correlata;
e Experiéncia profissional relacionada com a disciplina (experiéncia pratica).

Paragrafo Segundo: Os titulos referentes a graduagdo e pos-graduagao deverdo ser
reconhecidos nos termos da legislagao pertinente; os titulos académicos obtidos no exterior serdo
aceitos se convalidados, reconhecidos ou revalidados junto ao Ministério da Educagdo ou
instituicdo de ensino superior oficial;

Paragrafo Terceiro - A Comissdao examinadora podera solicitar a qualquer momento a
complementacao de informagdes que julgar necessarias.

Paragrafo Quarto — O processo seletivo sera dirigido por comissdo Examinadora especialmente
designada pelo Reitor do Centro Universitario — UNIFEMM, e sera presidido

pela Coordenadora de Ensino de Graduagao, integrada pela Coordenadora do Nucleo de Apoio ao
Docente, pelo Diretor da Unidade Académica de Ensino Gerenciais — UEGE e CST e pelos
Coordenadores dos cursos;

Paragrafo Quinto - Serdo classificados para a prova didatica e entrevista os 03 (trés) primeiros
colocados na analise de curriculo, de acordo com os critérios do paragrafo 1°, do Artigo 4°, deste
edital.

Paragrafo Sexto — Na analise curricular, Anexo Il, os candidatos com pontuacao inferior a 30%
(trinta por cento) do total de pontos, serao desclassificados.



Paragrafo Sétimo - O resultado da analise dos Curriculos sera divulgado no dia 26/07/2011 até as
18 horas na Secretaria da Unidade Académica de Ensino Gerenciais - UEGE e através do site
www.unifemm.edu.br;

Paragrafo Oitavo — A Prova Didatica sera realizada nos dias 27 e 28/07/2011, nas dependéncias
da UEGE/CST, quando os candidatos serdo convidados a apresentarem para a Banca
Examinadora uma aula de, no maximo 20 minutos, sobre o “Tema da Aula”, da disciplina pleiteada,
conforme indicado no Artigo 1°, deste Edital. O agendamento do horario de apresentacao sera
previamente marcado por e-mail e/ou por telefone no dia 26/07/2011;

Paragrafo Nono - A entrevista ocorrera no mesmo dia, apds a prova didatica;

Paragrafo Décimo — Apds a prova didatica e a entrevista, a banca atribuira nota de 0 (zero) a 25
(vinte e cinco) pontos para cada etapa, de acordo com os critérios estabelecidos pela banca e os
candidatos serao classificados segundo a ordem decrescente desses pontos;

Paragrafo Décimo Primeiro - Sera considerado aprovado nesta etapa, o candidato que obtiver a
pontuagido minima de 15 pontos na prova didatica e 15 pontos na entrevista.

Paragrafo Décimo Segundo — A carga horaria semanal de cada professor no UNIFEMM esta
limitada a 20h/semanais, assim como o conjunto das disciplinas ofertadas pelo professor
deve se limitar a trés contetidos diferentes e também a uma unica disciplina por turma.

DA CLASSIFICACAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

Artigo 5° - Sera classificado o candidato que atingir o maior nimero de pontos, considerando 70 e
80 (setenta e oitenta) pontos para o Curriculum Lattes (de acordo com os anexos Il A e B), 25
(vinte e cinco) pontos para a prova didatica e 25 (vinte e cinco) pontos para a entrevista.

Paragrafo Unico - Ocorrendo empate na classificacdo, o critério de desempate sera o maior
tempo de experiéncia profissional na area da disciplina;

Artigo 6° - O resultado final do processo seletivo sera divulgado, apds homologado, através do site
www.unifemm.edu.br e na Secretaria da UEGE/CST, a partir do dia 29/07/2011.

Paragrafo Unico - Havendo desisténcia do professor selecionado e aprovado, sera aproveitado o
candidato cuja pontuagao seja a imediatamente inferior.

Artigo 7° - Disposigoes Finais:

O processo seletivo referente a este edital tera prazo de validade de 24 (vinte e quatro) meses,
contados a partir da data de divulgagao do resultado final;

Os candidatos nao classificados no processo seletivo poderdo reaver seus documentos, na
Secretaria da UEGE/CST, até 30 (trinta) dias apds a data de publicagédo do resultado final.

Artigo 8° - Endereco do Centro Universitario de Sete Lagoas — UNIFEMM: Av. Mal. Castelo
Branco, n° 2.765, Bairro Santo Antbénio, CEP 35701-242, Sete Lagoas/MG - telefone (31)
2106.2106

Sete Lagoas, 15 de julho de 2011

Antonio Bahia Filho
Reitor
UNIFEMM
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W CENTRO UNIVERSITARIO DE SETE LAGOAS

ANEXO -1
PROCESSO SELETIVO EXTERNO N° 011/2011

FICHA DE INSCRIGAO PARA PROCESSO SELETIVO EXTERNO

| IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

NOME

ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO Telefone fixo:
Celular:
E-MAIL:

DOC. DE IDENTIDADE ORGAO EXPEDIDOR  [CPF

DISCIPLINA PARA A QUAL SE CANDIDATA:

GRADUAGAO:

, ~ | ) ESPECIALIZAGAO
CURSOS DE POS GRADUAGAO | ) MESTRADO
CONCLUIDOS: ( ) DOUTORADO

ATENGAO: O CANDIDATO NAO SELECIONADO DEVERA RETIRAR SEU CURR
LATTES JUNTO A SECRETARIA da UEGE/CST, NO PRAZO MAXIMO DE TRINT
APOS A INSCRICAO, MEDIANTE A APRESENTACAO DA 22 VIA DESTA FICH
PENA DE DESCARTE DO MESMO.

Declaro estar ciente das condigdes do presente processo de sele¢ao e declaro, sob
penas da Lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas.

DATA DE INSCRIGAO: ASSINATURA DO CANDIDATO

RESPONSAVEL PELA INSCRIGAO ASSINATURA E MATRICULA

12 VIA - Encaminhar juntamente com a documentagéo para a Comissdo Examinadora
22 VIA - Apos datar e assinar devolver a 22 via ao candidato



QUNIFEMM

W CENTRO UNIVERSITARIO DE SETE LAGQAS

ANEXOIII - A
PROCESSO SELETIVO EXTERNO N°011/2011
QUADRO DE AVALIAGCAO DO CURRICULUM LATTES DOS CANDIDATOS AO CARGO DE
PROFESSORES PARA OS CURSOS DE ENGENHARIAS DO CENTRO UNIVERSITARIO DE SETE
LAGOAS — UNIFEMM

TITULOS VALOR UNITARIO VALOR
MAXIMO
01 Doutorado -Doutor na area especifica: 17 pontos
Mestrado -Doutor: 13 pontos 20 pontos
e Graduacéao -Mestre na area especifica: 10 pontos

-Mestre: 08 pontos
-Graduacdo na area especifica: 03 pontos*

02. Cursos de atualizagao, Atualizagdo (de 20 a 120h): (nos ultimos 5 anos e que
aperfeicoamento e especializagdo tenha afinidade com a disciplina) 1 ponto
Aperfeicoamento (minimo 120h): 1 ponto 05 pontos

Especializagdo (minimo 360h): 03 pontos
Especializacdo (minimo 360 h) na é&rea especifica: 05

pontos;
03. Atividades docentes em -Experiéncia em disciplina da area especifica ou correlata: 0,5
instituicdes de ensino superior nos ponto para cada semestre ; 10 pontos

lti 5 e N .
Uimos © anos -Experiéncia na disciplina para a qual se candidata: 1 por

semestre

04. Experiéncia profissional | -03 ponto para cada ano
relacionada com a disciplina para a 15 pontos
qual se candidata nos ultimos 5 anos

05. Producéo técnico-cientifica, na a) Artigo em periédico académico indexado: **

area nos ultimos 5 anos -como autor principal: 2 pontos por artigo
-como co-autor: 1 ponto por artigo; 05 pontos

b) Artigo em periddico académico nio indexados:
-como autor principal: 1 ponto por artigo;
-como co-autor: 0,5 ponto por artigo;

c) Livro:

- como autor principal: 3 pontos por livro
-Co-autor de livro: 1,5 ponto por livro 10 pontos
d) capitulo em livro:

- como autor principal: 2,0 pontos por capitulo
-Co-autor de capitulo em livro: 1,0 ponto por capitulo

-e) Publicagdo em anais

-Autor de resumo em Congresso: 1,0 ponto por resumo
-Co-autor do resumo em Congresso: 0,5 ponto por resumo
- Autor de Artigo em Anais de Congresso: 2,0 pontos por | 05 pontos
artigo

- Co-autor de Artigo em Anais de Congresso: 1,0 ponto por
artigo

TOTAL 70 PONTOS

Observagoées:

*Os pontos da graduacao na area especifica, sdo cumulativos, dentro do item titulagéo na area especifica,
conforme tabela do CNPq.

** Serdo considerados os periédicos académicos indexados na base de dados/sistema Qualis da Capes.



QUNIFEMM

W CENTRO UNIVERSITARIO DE SETE LAGQAS

ANEXOII -B
PROCESSO SELETIVO EXTERNO N°011/2011
QUADRO DE AVALIAGCAO DO CURRICULUM LATTES DOS CANDIDATOS AO CARGO DE
PROFESSOR PARA OS CURSOS DA UNIDADE DE ENSINO DE GRADUAGAO EM TECNOLOGIA -
CST DO CENTRO UNIVERSITARIO DE SETE LAGOAS - UNIFEMM

TITULOS PONTUACAO
VALOR UNITARIO MAXIMA
01 Titulagdo Académica - Doutor na area especifica: 17 pontos
- Doutor: 13 pontos
- Mestre na area especifica: 10 pontos 20

- Mestre: 08 pontos
-Graduacdo na area especifica*: 03 pontos

02. Cursos de atualizagdo, |Atualizagdo (minimo de 20 horas e maximo de 120h): 1,5
pontos (nos ultimos 5 anos e que tenha afinidade com a

aperfeicoamento e disciplina)
IAperfeicoamento (minimo de 120h): 2,5 pontos 10
especializagéo Especializagdo (minimo 360h): 3,5 pontos

[Especializacdo (minimo 360h) na area especifica: 05 pontos

03. Atividades docentes nosl Experiéncia docente na disciplina para a qual se candidata:
Ultimos 5 anos (magistério/1,5 por semestre
superior ou educagao

profissional) - Experiéncia docente em outra(s) disciplina(s): 0,5 ponto para 10
cada semestre;

04. Experiéncia pratica-03 pontos para cada ano;

profissional relacionada com 15

a disciplina para a qual se

candidata nos ultimos 5 anos

05-Produgédo Técnica - Projeto Piloto: 2 pontos
- Protétipo: 5 pontos 10
- Produto: 10

06. Producao técnico-Artigo em periédico académico indexado*

cientifica, na area nos - Como autor principal: 02 pontos por artigo;

Ultimos 3 anos - Como co-autor: 01 ponto por artigo; 05

b) Artigo em periddico académico ndo indexados:
- Como autor principal: 01 ponto por artigo;
- Como co-autor : 0,5 ponto por artigo;

c)Livro:

- Como autor principal: 03 pontos por livro;
- Co - autor de livro:1,5 ponto por livro;
d)capitulo em livro: 05
- Como autor principal: 02 pontos por capitulo;

- Co-autor de capitulo em livro: 01 ponto por capitulo;

e)Publicagdo em anais:
- Autor de resumo em Congresso: 01 ponto por resumo;
- Co-autor do resumo em Congresso: 0,5 ponto por resumo;

- Autor de Artigo em Anais de Congresso: 02 pontos por 05

artigo;

- Co-autor de Artigo em Anais de Congresso: 01 ponto por

artigo.

TOTAL 80 pontos

Observagoes:
*Os pontos da graduacgdo na area especifica, sdo cumulativos, dentro do item titulagdo na area especifica, conforme
tabela do CNPaq.

** Serdo considerados os periddicos académicos indexados na base de dados/sistema Qualis da Capes



ANEXO Il
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO EXTERMO N° 011/2011

(Este formulario devera ser preenchido em 2 (duas) vias pelo candidato)

FUNDAGAO EDUCACIONAL MONSENH
UN|FE MV MESSIAS AVENIDA MARECHAL CASTE
@ CENTRO UNIVERSITARIO DE SETE LAGOAS BRANCO, N° 2765 BAIRRO SANTO AN’
- SETE LAGOAS/MG

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE DOCUMENTOS
COMPOSICAO DE INSCRICAO EM PROCESSO SELETIVO
o INTERNO o EXTERNO
DESTINATARIO /LOCAL DE INSCRICAO
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PREDIO DA REITORIA
Ref. Relagao de Documentos/Descricdo

DADOS DOS CANDIDATOS

NOME DO CANDIDATO:
ENDERECO COMPLETO:

E-MAIL: | TELEFONE DE CONTATO:
DATA DA
INSCRICAO NOME-ASSINATURA E CARIMBO DO RECEBEDOR:

/. [201

12 VIA - Arquivo da Coordenadoria de Gestao de Pessoas/UNIFEMM
22 VIA - Apos datar e assinar devolver a 22 via ao candidato



